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Ёаимецование меропр ият*1я

1. }(онтроль соблподения законодательства в области противодействиц коррупции

14зунение вопросов изменени'!
дейотвутощего законодательства в
об ласти противодействи'{ коррупции.

1{октпарова м'А.,
заведутощий

[{роведение анализана
коррупционность проектов
нормативно-правовь!х актов и

раопорядительнь!х документов.

1{октпарова м.А.,
заведутощий

Аздание приказов:
- о назначении ответотвенного за
профилактику коррупционнь!х и инь1х
правонаруппений;

- о создании комиссии по
противодействи!о коррупции'
соблгоденито требований к слуэкебному
поведени}о' урецлировани1о слг{аев
конфликта интересов в {Ф!

|[о мере
необходимости

!{октпарова м.А.,
заведулощий

Бведение антикоррупционнь!х
поло:кений в трудовь1е договорь|
работников

|{о мере
необходтдмооти

1{октшарова м.А.,
заведутощий

|1роведение мониторинга
эффективности функционировани'{
комиссии по урегулировани}о
конфликтов интересов

Б течение года 1(октпарова м.А.,
заведупощий

|[ериодинеское проведение вне|пнего
аудита

1{октшарова м.А.,
заведутощий

Размещение документов по
противодействи}о коррупции на
официал ьном сайте }трехсАения

[[о мере
необходттьлости

1{октшарова м.А.,
заведутощий,

Рьт:ккова А.€.,
старший воспитатель
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.,
Р1ерьт по совер!ценствованипо функционирования мБдоу в целях предупрея(депия

коррупции

2.1 Р1нформационное взаимодейотвие с
подразделениями правоохранительнь!х
органов, занима1ощихоя вопросами
противодействия коррупции

|[остоянно (оклпарова м.А.,
завед)дощий, кпк

2.2. !силение пероональной
ответственности работников за
нёправомерно принять1е ре1пени'[ в

рамках ощлэкебньпх полномочий и за

другие проявления коррупции

|!оотоянно (октпарова м.А.,
заведутощий

2.з. Рассмотрение вопрооов исполнени'{
законодательства в области
противодействия коррупции, об
эффективнооти принимаемь!х мер по
противодейотви}о коррупции на:

- общих собраниях трудового
коллектива;
информационньгх и обулатощих
семинарах

Б тенение года 1(октпарова м.А.,
заведуощий

2.4. 14нформирование работников
учре)кдения о вь!явленньгх фактах
коррупции среди сотрудников

учрея{дения и мерах, прин'{ть1х в целях
иск.]11очения подобньтх фактов в

дальнейп:ей практике

|[о мере вь|явлени'1

фактов

1(окш:арова м.А.,
заведулощий

2.5. |{ривленение к диоцит1линарной
ответственнооти работников' не
принима}ощих дол)кнь!х мер по

обеспеченито исполнения
антикоррупционного законодательства

||о факту вь!явлени'| (оклпарова м.А.,
заведу}ощий, кпк

2.6. Фбеспечение функционировани'{ в

учре)кдении <<горяней линии) по
вопрооам противодействия коррупции

|[оотоянно (октшарова м.А.,
заведугощий

2.7. Активизация работьт по

формировани|о отрицательного
отно1пения работников к коррупции'
проведение р{въяонительной работьп, в

целях противодейотвия коррупции, в

том числе отрицательного отно1пения'
каса}ощегооя получени'{ подарков

|!остоянно (оклпарова м.А.,
завед/}ощий, кпк

2.8. |{редставление руководителем
г{ре}кдения сведений о своих доходах,
расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного
характера' а так]ке о доходах,

!асходах, об итиуществе и

Б:кегодно до 30 апреля
тек)дцего года

(октпарова м.А.,
заведутощий
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обязательствах имущественного
характера овоих супруги (супруга) и
несовер1||еннолетних детей

3. Фсуществление контроля финансово-хозяйственной деятельпости в целях
предупрея(дения коррупции

*'

Фсушествление контроля за целевь!м
иопользованием бтодхсетнь|х оредств

(октпарова м'А.,
заведугощий

€облгодение при прове дении закупок
товаров, работ и услуг для ну)кд

учре)кдения, требований по
зак.'1}очени}о договоров о

контрагентами в соответствии о Ф3 \
44 <<о размещении зак.вов на поотавки
товаров' вь{полнение работ, ок'вание

услуг для государственнь|х и
муниципа.т|ьнь!х щ/)кд)

1{октпарова м.А.,
завещгтощий

1{онтроль документировани'1 операций

финансово-хозяйственной
деятельности

1{октпарова м.А.,
завещгтощий

4'Аньуе мерь! по профилактике коррупции и повь!!шенипо эффективности
противодействия коррупции

Фсуществление контроля за
ооблтодением дейотву}ощего
законодательотва в части ок2вани,{

1ш1атнь|х дополнительнь|х уолуг

(ок:парова м.А.,
заведу|ощий, кгк

Регулярное обновление информации о
перечне и содер)кании платнь!х и
бесплатньтх образовательнь!х уолуг

|!о мере
необходимооти

(окгпарова м.А.,
заведутощий

Р1ониторинг опроса родителей
(законньтх представителей)
воспитанников о цель}о определени'1

отепени их удовлетвореннооти работой
мБдоу, качеством предоставляемь!х
образовательнь|х уо'уг

}(оклпарова м.А.,
заведулощий,

Рьтэккова А.€., отщтший
воспитатель

|1одготовка отчета о проводимой

работе в сфере противодейотвия
коррупции в учре)кдении

{о 15 декабря2025
года

1(октпарова м.А.,
заведутощий
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